
温州市“551人才工程”培养人员
赴国（境）内外进修申请表

一、申请人基本信息

姓名（中文）            （拼音）             

性别     出生年月             出生地         

民族     婚否      身份证号码                

工作单位                                     
参加工作时间               从事专业                     
最高学历          职称          行政职务                
联系地址                                邮编            
电话             手机              传真                 
电子信箱                                                
二、申请进修情况

申请进修专业                     申请进修期限           
申请进修去向  □ 国(境)内     地区                      

□ 国(境)外     国别                      
三、外语水平

□ 通过BFT考试
□ 通过WSK考试
□ 近几年内曾在              国家留学获工作6个月以上

□ 外语水平未达到出国标准，服从培训安排
四、目前所从事的工作、研究或项目情况与进修（出国进修）的必要性及对拟进修专业基础知识的掌握情况：

五、进修目标和可操作性、可量化的阶段性详细研究计划及落实措施，请说明要解决的问题、达到的目的、拟进入的研究机构名称，选择的原因及是否已有合作关系等：

六、如获准进修，对进修回来后开展工作的打算：

___________________________________________________________
选派单位意见：

（请所在部门或学院签署意见，并在左侧盖章，否则不予受理，此段请自行删除）
                                      （单位盖章）
                                       年    月    日

___________________________________________________________
主管部门或县级人力社保部门复核意见：

                                      （单位盖章）
                                       年    月    日

___________________________________________________________
温州市人力资源和社会保障局意见：

                                      （单位盖章）
                                       年    月    日

___________________________________________________________
也可插入
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